
令和７年度  学校評価の意見集約 

                                                                                  令和７年１２月２日 

＜学校評価委員会＞ 

１．１２月２日（火）９：００～ 大島幼稚園 プレイルーム 

学校評価委員：川上孝生様（大島小学校長）・学校評価委員：３名（園児保護者） 

  評価項目と評価の視点 

評価の視点 評価 

１．教育課程を見直し改善を

はかる 

・運動会の日程を遅らせたことと、園児用のテントの配置があり暑さを凌ぐ改善があって良か

った。リレーを見て、子ども達がコース取りなどとても上手にできていて練習を重ねたのだろう

と思った。鼓笛発表がすごくできていて感激した。自身の子どもは鼓笛の練習を負担に感じて

いる様子はなく、楽しんでやれていた。心の成長とともにやる気に繋がっていったように思う。

小さいことでも練習の様子を家庭で話してくれて「合わせるんだ。」と言う目標をもってやれて

いたことは、先生の日常の小さな言葉が子ども達に生きて生活に繋がっていたと思います。 

・運動会の会場は、園庭で行えたらみんなの負担は少ないかと思った。大島幼稚園の行事は

一人ひとりしっかりやりますというイメージだが、先生も子ども達も大変なのであまり練習しな

くていいも簡単な競技に置き換えてもいいのではないかと思う。 

・上の子の時と行事が変わっていることで、・“クッキング”はとても良い活動だと思っている。

包丁の扱いや食への興味が広がり家でも挑戦していくれるようになった。家ではできない“ス

ライム作り”などもとても良いと思う。「防犯訓練」を見る機会があり、北警察署の警察官にも

協力してもらっていて先生が真剣に行っている様子がとても素晴らしかった。すべての保護者

に伝えた方が良いと思った。 

・警察官が“不審者”役になって、とてもリアルに行っている。 

・今年の９月から給食がひよこ組にも提供されるようになって、とても良い改善になっていると

思った。幼児クラスも温かい給食を食べさせてあげてほしい。 

・大島幼稚園の運動会は、“昔の運動会”のように見えた。練習等大変だろうと思った。小学校

の教育課程が変わり、英語やその他の教科が増え練習に時間が取れない現状。コロナ禍も

あり運動会が短時間（午前中）にしたことは、小学校も幼稚園も良い改革だったと思う。すべ

ての活動をすべての子どもが好きなわけではない。どの子にとってもなるべく「ストレスフルな

活動」に変えていくのが大切。 

・幼稚園・小学校・中学校・高校までの子どもの育ちを考えて繋げていくことが今とても大切

なので、お互い何をやっているのか知って理解していければよいと思う。 

・幼稚園でしかできない活動をたくさん経験してほしいし、やってくれていると思う。 

・行事の変化は、子どもの視点に立って振り切って変えている様子を子どもからも話が聞ける

きっかけになっている。 

2.教育の質を向上させるた

め園内研修の充実をはか

る。 

・今年度も園内・園外の研修をたくさん受けることが出来た。特に１０月１日に施行された『改

正児童福祉法』についての研修を複数回行いよく学ぶことが出来、日常の保育にしっかり活

かしていけるようにしている。 

・なかなか学ぶことが出来ない内容の発達について保護者対象研修会『発達障害ってな

に？』を開催する。保護者・職員も同じ内容で学べる機会を作っている。 

・職員はケース会議等で発達に関する“子ども理解”の研修を行い日常の保育に活かしてい

る。 

・職員が卒園生の授業参観を行い、小学校でどのように学び何が幼稚園の教育に必要なの



か学んで保育に活かしてくれている事がとても嬉しい。 

・ここ１０年で集団適応できない子どもが増えて、発達障害に関する情報や知識は今の若い

先生の方がしっかり学んでいると思う。幼稚園でも先生方がたくさん学んでいて、その力を発

揮していると思う。 

・小学校でも支援教育は昔と違うと保護者に発信しているすることで理解を進めている。 

・更に支援の研修を充実させなければいけないと感じている。（小学校） 

3.保護者との連携を大切に

し、ニーズの把握に努める。 

・子ども達の日常の様子を、ＹｏｕＴｕｂｅ動画で発信してくれることがとても好きでよく見てい

る。動画を見ることで安心している。 

・動画を見て、子どもとの話が広がってとても嬉しい。 

・今年は、地域で鼓笛の発表がたくさんあって良かった。 

・鼓笛の披露する場があるのはいいが、日程が詰まっていて負担があるように思う。 

・『鼓笛フェスティバル』で終わりにしてその後はのびのび遊んでも良いように思った。 

・鼓笛の経験は、子ども達によい成長の機会を与えていて、保護者の期待に応えてくれる活動

になっていたように思う。 

・子どもにとっても保護者にとっても、今しかできない経験がたくさんできて嬉しかった。 

・様々な経験をさせたいと思っている保護者の気持ちを理解し、その機会を多く作ってくれて

いる幼稚園の活動内容はとても嬉しいと思う。 

・園運営の変化については、しっかり保護者の伝えていくことで、理解し応援していもらえる園

になるのではないかと思っている。 

 

２．学校評価委員：地域の方（農業指導） 

１１月２１日（金）⇒毎年、お芋の苗植えやお芋掘りで大島幼稚園のコドンたちの様子を見させてもらっている。挨拶が出

来て、元気いっぱいな子ども達と畑を通して関われることはとても嬉しい。また、子ども達に接する先生

たちは、いつも一生懸命に子どもと関わり、よく面倒を見ているように思う。地域の活動でこのように子

ども達に関われるのはとてもいいことだと思っているのでこれからも続けていきたい。 



令和８年２月２０日 

令和７年度 保護者アンケート集計結果 
 青：とてもそう思う オレンジ：そう思う 緑：あまりそう思わない 赤：思わない 

Ⅰ 教育方針・目標 

① 園の教育方針やめざす園児像はわかりやすい    ②園はめざす園児像を具現化する努力をしている 

元気！やる気！心やさしい子 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ⅱ 保育環境                     

③ 園は教育・保育環境の整備に努めている      ④園は自然や社会にかかわりが持てる体験を取り入 

                           れている 

 

 

 

 

 

 

 

Ⅲ 保育活動 

 園は遊びを通してルールやマナーを学ばせている   ⑥園は活動時間を大切にしている ⑤

  

 

 

 

 

 

 

 

⑦園は小学校教育につながる指導・支援をしている   Ⅳ 教育支援・地域連携 

                          ⑧園は園児の活動の様子を園だよりやホームページ

を通して発信している 

 

 

 

 

 



 

⑨園は子育て支援などの相談に誠意をもって応えている ⑩園は地域の行事への参加やお年寄りとの交流を進

んで行っている 

 

 

 

 

 

 

 

Ⅴ 安全管理 

⑪園は園児の安全を重視し、避難訓練（火災、地震）  ⑫園は災害(暴風雨、地震など)の発生に伴う対応に 

 交通安全教室、防犯教室などを定期的に実施している  ついて事前に情報を提供している 

 

 

 

 

 

 

 

 

□より良い園運営について・・・・ 

Q.  日々できることが増え、幼稚園での先生方の関わりのおかげだと感じており、感謝しております。家庭では見られ

ない成長を感じられる場面も多く、安心して通わせていただいています。 

また、実施されている避難訓練についても、子どもの行動からその成果を感じております。親である私たちも日頃

から防災への意識を持たなければならないと、改めて感じる機会になっています。 

一点、保育参観についてのお願いです。きょうだいがいるご家庭が一緒に参加されることは理解しておりますが、

クラスの子ではなく、きょうだいが中心となる場面があり、少し残念に感じました。緊張して動けなくなってしまう

子がいるのは仕方ないのですが、可能であれば、メインのクラスの子どもたち一人ひとりが主役となれる内容を

ご検討いただけると嬉しいです。 

日頃より温かく見守ってくださり、ありがとうございます。今後ともどうぞよろしくお願いいたします。 

A.  避難訓練は毎月、火災発生時と地震発生時を想定して行っています。子ども達は、災害に応じた避難の仕方を

しっかり理解し避難している姿は素晴らしいと思っています。訓練の積み重ねの大切さを感じています。 

    っまた、学期に１度防犯訓練も行っています。１月に関西の幼稚園で不審者侵入の事件がありました。事件が起

こった前日、大島幼稚園でも園庭から不審者侵入を想定した防犯訓練を行ったばかりでした。これからも気を

引き締め、子ども達としっかり訓練していきます。 

保育参観の件、その時の様子を見ていました。次年度はしっかり配慮していきたいと思います。 

 

Q.  10年間ありがとうございました。のんびりな大島幼稚園がうちの子には合っていたような気がします。 

昔のバザー楽しかったな～。 

A.  本当に長い間、大島幼稚園に通っていただき、ありがとうございました。卒園式が今から寂しくて・・・・ 

    バザーが楽しかった思い出として残っていること、とても嬉しいです。 

 



Q.  いつも子どもたちや、変わっていく保護者のニーズに対応しながら保育をしていただきありがとうございます。先

生方には担任の先生方をはじめ、パートのたくさんの先生方にも見守っていただき感謝しています。 

A.  嬉しいお言葉、心より感謝申し上げます。 

 

Q.  いつもお世話になっております。幼稚園が大好き、先生たちが大好き、お友だちが大好き！！ 

毎日楽しく通わせていただいております。マスクをつけさせたいなどの面倒な要望にも応えてくださり感謝です。 

あと 1年、よろしくお願いします！提案とかは特にありません、失礼いたしました。 

A.  子ども達が喜んで登園してくれる姿その気持ち、保護者の方の言葉に励まされます。ありがとうございます。 

 

Q.  毎日楽しそうに通い、幼稚園でたくさんのことを覚え、成長を感じています。 

連絡帳で毎日の様子は分かりますが、動画配信がもう少し増えると、集団での様子も分かるので嬉しいです。 

A.  動画見ていいただき、楽しみにしていただきとても嬉しいです。先日、動画編集専用タブレットの購入をしました。

今までのタブレットの容量では編集が出来なくなってしまい配信が止まっていました。準備ができ次第また配信

したいと思います。今しばらくおまちください！ 

Q.  日頃から様子を細かく見ていただき、たくさんの指導や支援をありがとうございます。 

行事案内や活動に必要な持ち物等の連絡をもう少し早く配信していただけると助かります。 

Ａ．  活動内容が決まり次第速やかにお知らせいたします。 

 

Q.  兄を含めて、大島幼稚園に 6年間お世話になりました。 

先生方には、家庭では学べない集団生活ならではの礼儀や我慢、達成感など、さまざまな面で心も身体も成長

させていただきました。感謝しておりますありがとうございます。先生方のおかげで幼稚園が大好きで、楽しく通

わせていただきました。また、コドモンでの様々な配信もありがとうございます。お手紙などの文面の間違いにより、

混乱してしまう時がありました(過去のものそのままで配信されていることがあったように感じます) 

お手紙配信される前に今一度確認してから配信してもらえたらありがたいです。卒園式ですが、周りのお母さん

たちから名簿の後ろは全く見えないと聞いています。パイプ椅子の並べ方(ジグザグ)や我が子が証書をもらう

時に保護者は立っての撮影可能にしてもらえるとうれしいです。私たち保護者にとって一生に一度の卒園式にな

ります、検討していただけたら嬉しいです。残り少ない園生活になりますが、引き続きよろしくお願いいたします。 

Ａ．  コドモンの配信内容、気を付けてみていきます。昨年度から卒園式の内容が変わりました。写真撮影についても

当日ご説明させていただきます。 

 

Q.  先生方の業務が日々忙しいとは思いますが、以前のような父の日、母の日、敬老の日と制作をそれぞれ分けて

貰えると助かります。まとめてファミリーデーと呼ばれてもあまりピンと来ませんでした。 

Ａ．  活動や行事内容は、職員の業務量ではなく子どもの主体的な時間の使い方・経験してほしいこと考え決めてい

ます。子ども達はその時何に興味をもって、どういった活動をしたいと思っているのかが重要です。幼稚園で過ご

す限りある時間を大切に、子ども達とよく話し合って今年度の内容を決めました。ご理解いただけたらと思います。 

 

※ いただいたご意見・ご要望は今後の園運営に活かし、お褒めの言葉は職員の糧に、これからも保護者の皆様に

信頼していただける幼稚園であるよう職員一同努めてまいります。アンケートのご協力ありがとうございました。 


